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Allianz Suisse Societa di Assicurazioni sulla Vita SA

Previdenza professionale
Consenso al mantenimento della previdenza dopo
il raggiungimento dell’etd pensionabile ordinaria

Ditta N. contratto (n. offerta in caso di nuova stipula)

Indicazioni generali

Nel suo regolamento previdenziale la Fondazione offre tre opzioni per il mantenimento della
previdenza dopo il raggiungimento dell’etd pensionabile ordinaria:

¢ Opzione A: rinvio della prestazione di vecchiaia senza contributi di risparmio e di rischio

e Opzione B: rinvio della prestazione di vecchiaia con contributi di risparmio ma senza
contributi di rischio

e Opzione C: rinvio della prestazione di vecchiaia con contributi di risparmio e di rischio

Poiché l'opzione A & prevista dalla legge, & disponibile per tutti gli assicurati anche senza
la dichiarazione di consenso del datore di lavoro.

Le opzioni B e C, invece, sono disponibili solo se il datore di lavoro le prevede per il contratto di
affiliazione di cui sopra sottoscrivendo la presente dichiarazione. L'opzione C puo essere prevista
solo se é prevista anche l'opzione B.

Opzione/i
selezionata/e per il
mantenimento

Selezionare l'opzione che si intende mettere a disposizione del personale.

Opzione B Opzione C e opzione B

Attenzione: l'opzione selezionata vale per tutti i contratti di affiliazione stipulati presso una fondazione
collettiva di Allianz Suisse Vita.

Dichiarazione del
datore di lavoro

Il datore di lavoro dichiara con la presente che l'opzione selezionata sopra sara disponibile dal giorno
(data®)

per i dipendenti compresi nel contratto di affiliazione che mantengono l'attivita lucrativa oltre l'eta di riferimento e che
i contributi saranno versati secondo quanto previsto dall'opzione.

*La data deve essere fissata in modo tale da consentire il mantenimento della previdenza senza soluzione di continuita
al raggiungimento dell’eta pensionabile ordinaria. A partire da tale data, l'opzione selezionata & disponibile per tutti
i dipendenti.

Protezione dei dati

Per informazioni sulla protezione dei dati, in particolare sull'impiego e sui destinatari
dei dati forniti e sui diritti degli interessati, consultare le Informazioni sulla protezione
dei dati: allianz.ch/protezione-dei-dati.

Firma

Cognome e nome

Luogo e data Timbro e firma del datore di lavoro
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http://allianz.ch/protezione-dei-dati
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